
Unterstützung bei der Einführung 

einer ganzheitlichen Projektmana-

gementmethode 

 

Zielsetzung des Projektes war eine quali-

fizierte Projektmanagement-Ausbildung, 

bei gleichzeitiger Implementation einer 

standardisierten Projektvorgehensweise 

für den gesamten Abwicklungsprozess 

bei der GfW. 

 

Um die Zielsetzung einer einheitlichen 

Projektabwicklung zu erreichen, bestand 

der Schwerpunkt des Projektes darin, 

eine Abwicklungsoptimierung und die 

Qualifizierungsmaßnahme integrativ mit 

den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

der Wirtschaftsfördergesellschaft zu 

erarbeiten. Hierfür wurden Prozessanaly-

sen in Workshops gemeinschaftlich do-

kumentiert und in qualifizierenden Semi-

naren mit der neuen Vorgehensweise 

bearbeitet. 

 

Als Vorbereitung auf die praxisorientier-

ten Schulungsseminare und zur Ablei-

tung praktischer zielgerichteter Maß-

nahmen wurde mit den Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern eine Organisationsana-

lyse in Form von Workshops durchge-

führt. Neben dieser Qualifizierungsmaß-

nahme war die Dokumentation eines 

„Projektmanagement-Handbuches“ für 

die tägliche Verwendung das Ergebnis 

des Projektes. 

 


